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Netwerkbijeenkomst Werk en Opleiding vond
plaats in Kevelaer
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Werkgevers en netwerkpartners in gesprek tijdens de bijeenkomst in
Kevelaer.
Foto: Agrobusiness Niederrhein
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Sinds september 2024 komt het Netzwerktreffen Arbeit und
Ausbildung Sudkreis Kleve elk kwartaal bijeen, afwisselend in
Kevelaer, Geldern en Straelen. Inmiddels heeft het overleg zich
ontwikkeld tot een belangrijk uitwisselingsmoment voor alle
actoren binnen de regionale arbeidswereld — van
arbeidsmarktorganisaties tot onderwijsinstellingen en bedrijven.
Centraal staan actuele ontwikkelingen rond werk, opleiding,
migratie en thema’s zoals subsidiemogelijkheden.

Deze keer verwelkomde Saskia Elders van het Communale
Integratiemanagement van de Kreis Kleve de circa 40
deelnemers in het nieuwe jongeren- en bestuurscentrum in
Kevelaer. Onder de gasten was ook Savas Beltir van het
Ministerie voor Kinderen, Jeugd, Gezin, Gelijkheid, Vlucht en
Integratie van de deelstaat Noordrijn-Westfalen (MKJFGFI), die
de netwerkstructuur en regionale samenwerking benadrukte.

Werkgevers delen openhartig hun ervaringen met
internationale medewerkers

Een indrukwekkend inzicht werd gegeven door André Spittmann
van Edeka Briggemeier, die vertelde over zijn praktijkervaringen
met de werving van jongeren uit Vietnam. De nieuwe leerlingen
kwamen hier aan de Nederrijn in aanraking met een geheel
nieuwe cultuur en moesten zich bovendien aanpassen aan een
voor hen onbekende dagelijkse routine. Soms waren het heel
eenvoudige dingen die tot uitdagingen leidden: “Een leerling
kreeg de sleutel niet uit het slot — hij wist niet dat je hem recht
naar buiten moet trekken”, aldus Spittmann. Tegelijkertijd maakte
hij duidelijk hoe belangrijk goede begeleiding, geduld en
ondersteuning bij het zoeken naar woonruimte zijn om
succesvolle integratie mogelijk te maken.

Met humor en waardering deelde Anke Bartels-Sprenger van de
Bellini Senioren-Residenz haar ervaringen met toegelaten
zorgmedewerkers. In veel herkomstlanden wordt ouderen met
bijzonder veel respect benaderd — iets wat zichtbaar terugkomt in
hun dagelijkse werk en door bewoners zeer wordt gewaardeerd.

Digitale taal-app en scholingsmogelijkheden in de
schijnwerpers

Vanuit technisch perspectief liet Prof. Dr. Ido Iurgel van de
Hochschule Rhein-Waal zien hoe moderne Al de
taalontwikkeling kan ondersteunen. Zijn leer-app maakt gebruik
van beeldherkennings- en Al-technologieén om binnen enkele
seconden passende begrippen en scenes te genereren — een
aanpak die bij de deelnemers voor veel verbazing zorgde.
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Dirk Langhorst van de Gesellschaft fur Schweil3technik
presenteerde praktijkgerichte mogelijkheden voor bijscholing in
metaalverwerkende bedrijven en noemde concrete voorbeelden
van succesvolle kwalificatieprocessen in de regio.

Terugblik op bedrijfsbezoek — en blik op de uitwisseling met
het bedrijfsleven

Aan het begin van de bijeenkomst gaf Marcus Trappe van
Agrobusiness Niederrhein, coérdinator van het Interreg-project
Agropole Innovates, een korte terugblik op het voorgaande
kwartaal. De netwerkgroep had het tuinbouwbedrijf Janf3en
Group bezocht en daar onder het motto “Gartenbau Heute”
moderne techniek, robotica en Al in actie gezien. Als
“tegenbezoek” was Lavinia Jan3en aanwezig bij de bijeenkomst
in Kevelaer. Ook Julian Neuhoven van Redsun uit Kevelaer nam
namens de lokale bedrijfswereld deel aan de uitwisseling.

Breed samengesteld netwerk van regionale organisaties
Aan het overleg namen vertegenwoordigers deel van onder
andere:

Communales Integratiemanagement Kreis Kleve,
Jugendberufsagentur Geldern, SOS-Kinderdorf, Caritas Geldern,
Agentur fur Arbeit, gemeente Weeze, BBZ Geldern, Hochschule
Rhein-Waal, IHK-Niederrhein, Kreissportbund, Jobcenter Kreis
Kleve, VHS Goch-Kevelaer-Uedem-Weeze, LVR Rheinland,
Internationaler Bund, Wirtschaftsforderung Kevelaer,
Jugendberufsagentur Kevelaer en het Berufskolleg Geldern.

De volgende bijeenkomst van het Netzwerktreffen Arbeit und
Ausbildung Sudkreis Kleve vindt plaats op 16 april in Geldern.
Hoofdonderwerp zal de presentatie van de Jugendberufsagentur
Geldern zijn.
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Over het project Agropole Innovates

Naast penvoerder Agrobusiness Niederrhein e.V. zijn
Brightlands Campus Greenport Venlo, de gemeente
Venray, Hochschule Rhein-Waal en de bedrijven ISIS IC,
Yookr, Baum & Bonheur (voorheen Baumschule Lappen),
Compas Agro, Brand Qualitatsfleisch en Piglets Treatment
System de projectpartners in het Interreg-project Agropole
Innovates. Tegen augustus 2026 hebben zij samen een
grensoverstijgend agrobusinessnetwerk opgezet voor het
bevorderen van kennisoverdracht, innovatie en
concurrentievermogen in  de sector. In  vier
innovatieprojecten worden oplossingen ontwikkeld voor
actuele agrarische uitdagingen.

Naast de eigen bijdragen van de projectpartners wordt het
project, dat wordt uitgevoerd in het kader van het
Interreg VI-programma  Deutschland-Nederland, = met
2,025 miljoen euro medegefinancierd door de Europese
Unie, het Ministerie van Economische Zaken, de Provincie
Limburg, het Duitse ministerie MWIKE NRW en de
Niederséchsische Staatskanzlei.
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Deutschland - Nederland
Agropole Innovates
e Meer informatie onder:

https://www.agrobusiness-
niederrhein.de/projekte/agropole-innovates

e www.deutschland-niederlande.eu
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